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課題演習資料
	市町村名（団体名）
	
	氏名
	
	※ｱｶﾃﾞﾐｰ
使用欄
	



　この資料は、「課題演習」において、班別に情報交換・討議・発表を行う際の基礎資料となるものです。
下記のテーマについて現状等を簡潔に記入してください。

	演習テーマ
	組織として仕事をする意識の共有


留意事項
１　自分が管理職になったときに、どうしたいのか（理想像）、それに向けて、今から取り組むべきことは何かについて、自由に提言をまとめてみてください。
２　上司に対する不満など、個人的な感情ではなく、職場（部課）の組織運営という観点から記載してください。
３　個人情報（個人名、特定の個人を類推させるものなど）を記載しないようにしてください。
	あなたの職場の現状
（優れた点を含めて）
	

	課　　　題
（課題と感じる理由を含めて）
	

	自分が管理職となったときに、
どうしたいのか（理想像）
それに向けて、今から取り組む
べきことは何か
	





※　この演習資料で御提供いただいた個人情報は、今回の研修実施のために使用するとともに、今後の研修の参考にするための統計資料（特定の個人を識別することができない内容のもの）の作成に利用する場合があります。
