※研修当日1部持参

目標設定シート
「少子化社会への対応」　 第３６期　　第１組　　席番：　　　　※席番は研修初日に記入　
氏名　　　　　　　　　　　　　　
　団体名　　　　　　　　　　　　　　　　　　
補職名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（現職の経験年数：　　年　　か月）

１　この研修を受講した理由又は動機を教えてください。

	


２　研修のうち、一番受講したいと思った（期待している）課目名は何ですか。
その理由も教えてください。

	


３　研修を受けるに当たり、自分なりにどのようなことを学び、身に付けたいと考えていますか。また、研修成果をどのように業務等に生かしていこうと考えていますか。
あなたなりの成果目標を記載してください。
	



【以下の項目については、研修を受講した後に、研修を振り返って自身で評価してください。
研修修了日に教室で回収します。】
４　この研修を受講してみて、所期の目標は達成されましたか。また、今後業務等に生かせると思う点はどんなことですか。
	


※　この目標設定シートで御提供いただいた個人情報は、今回の研修実施のために使用するとともに、今後の研修の参考にするための統計資料（特定の個人を識別することができない内容のもの）の作成に利用する場合があります。


