
時   間   割 
 

[専門実務課程] 

科目名: フォロワーシップによる組織づくり 
～メンバーの積極性を引き出し、衆知を結集する組織をめざすには～ 

担当教授：松村  
令和４年１０月２４日（月）～１０月２８日（金）     担当主査：鈴木 

日 

 

（曜日） 

午    前 午       後 

9 : 0 0 ～ 1 0 ： 3 5 1 0 ： 5 0 ～ 1 2 ： 0 0 1 3 ： 0 0 ～ 1 4 ： 1 0 1 4 ： 2 5 ～ 1 5 ： 3 5 1 5 ： 5 0 ～ 1 7 ： 0 0 17：00～ 

１０月２４日 

 

（月） 

 

13:30～15:00入所 

 

 

15:30～入寮オリエンテーション 

    開講式 

開講オリエンテーション 

課題演習（討議） 

 

 

１０月２５日 

 

（火） 

フォロワーシップ理論と実践（講義・演習） 

 

 

小野 善生 滋賀大学経済学部教授 

働き方改革と業務

改善（講義） 

 

岡本 全勝※１ 

課題演習（討議） 

 

 

 

１０月２６日 

 

（水） 

公務員倫理と職場のコンプライアンス（講義） 

 

       株式会社ハリーアンドカンパニー 

中村 葉志生 代表取締役 

フォロワーに求められるコミュニケーション能力

（講義・演習） 

 

浜田 幸一 イン・フロンティア代表 

課題演習（討議） 

 

 

 松村教授 

課題演習（討議） 

 

 

 

１０月２７日 

 

（木） 

課題解決能力の向上（講義・演習） 

 

 

天米 一志 Amame Associate Japan株式会社代表取締役社長 

課題演習（討議） 

 

 

松村教授 

課題演習（討議） 

 

 

 

１０月２８日 

 

（金） 

課題演習（発表・講評）   

        

       Amame Associate Japan株式会社 

天米 一志 代表取締役社長 

12:10～ 

修了式 

 

 

  

※１：岡本 全勝 市町村アカデミー学長 

 


