人事評価制度の運用改善と活用
(R5.9.11～9.15)
事前課題シート【様式５】：研修当日に持参　[３部]
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■　職員の意識・行動・能力についての問題意識 　（事前課題シート）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※あなたが人事担当として感じている職員の問題や懸念事項と今後の課題について箇条書きで書き出してみてください。
	わが団体の職員の意識や行動、能力で気になる点、問題点は？
	今後、わが団体の職員に、特に求められることは？
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※このシートは、今回の研修における実習で使用します。
