
市町村アカデミーでの想い出

７月１日から５日の５日間「管理職を目指すステップアッ
プ講座」に参加させて頂き、北海道から沖縄まで44名の仲
間と出会えました。
研修では、管理職に求められる役割や取得しておくべき
知識を中心に学ぶことができました。講義はグループワー
ク中心となっており、座学だけでは得られない研修メンバー
同士の中間管理職としての体験や悩みなども共有できまし
た。
講義終了後は、一組５～６名程度の班に分かれ、最終日
の発表に向けた課題演習の作成を行いました。課題
演習は「組織として仕事をする意識の共有」という
共通のテーマが与えられました。作成には大分時間
を費やしてしまいましたが、班員同士が打ち解ける
きっかけになり、最終日の発表は楽しく行うことが
できました。また他の班の発表を通じ、課題解決に
向けた多彩な手法を共有できるとともに、中間管理
職と管理職の違いを認識することができました。
研修終了後には食堂やラウンジで酒を酌み交わし
ながら懇親を深めました。参加したメンバーは年齢、

職歴も様々で毎晩楽しく飲まして頂くとともに、沢山の刺
激を貰いました。
終わってみるとあっという間の研修期間でしたが、すば

らしい研修を提供してくれたアカデミーの運営には感謝し
かございません。研修で得た知識を自身のものとするには
まだまだ時間を要しますが、全国で活躍する同志44人と共
に理想の管理職像を目指したスキルの向上に努めていきた
いです。
いつの日か研修期間をより有意義にしてくれた同志達と

また会えることを楽しみにしております。

全国で活躍する同志と共に
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